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Politika spole¢enské odpovédnosti se vztahuje na vSechny ve spole¢nosti SAND TEAM, spol. s r.0. véetné
tediteld, vedoucich pracovnikli, zaméstnancii a smluvnich pracovniki. NaSe zéasady spolecenské
odpovédnosti plati stejné pro vSechny.

Respektovani zakladnich lidskvch prav

Respektovani prava
Dodrzujeme zédkony, pravidla a natizeni zemi, ve kterych plisobime. Zaméstnanci maji pravo vnést namitku
a jednat o pracovnich podminkach s vedenim spole¢nosti.

Zadna détska prace
Jsme v souladu s narodni legislativou a predpisy, které upravuji zaméstnavani déti. SAND TEAM, spol.
S r.0. je zdsadné proti zaméstnavani nezletilych pracovnikd a podporuje eliminaci zneuzivani détské prace.

ZAdna diskriminace

Zajistujeme rovné prilezitosti a rovné zachazeni bez ohledu na etnicky plvod, barvu pleti, pohlavi,
postiZeni, naboZenstvi, ndrodnost, sexualni orientaci, socialni piivod nebo politické piesveédceni, pokud jsou
zalozeny na demokratickych principech a toleranci lidi, ktefi si smysli jinak.

Sexuélni obtéZovani
Odmitdme sexualni obté¢Zovani a natlak nebo jinou formu fyzického a psychického obtézovani.

Odstranéni vSech forem nucené prace

Zavazujeme se zajistit svobodnou volbu zamé&stnani a odstranéni veskerych forem nucené a povinné prace.
Zavazujeme se k dodrzovani vsech platnych zakonl a oborovych norem tykajicich se pracovni doby. Po
pracovnicich se nesmi a nebude vyzadovana pravidelna prace prescas.

Odména
Odmeéna vyplacena v SAND TEAM, spol. s r.0. bez ohledu na pohlavi odpovida zakonem garantovanym
minimalnim platbam, minimalnim standardiim ptislusného narodniho sektoru priimyslu.

Zdravi a bezpecnost na pracovisti

Chrénime zdravi a bezpecnost naSich zaméstnanct. Je diilezité, aby nasi zaméstnanci pracovali ve zdravém
a bezpecném prostredi.

Etika a pravidla podnikani

Korupce v nasich obchodech

Vitézime v obchod¢ integritou nasich produktd, sluzeb a osobni povahou. Nepokousime se podnikat tim,
ze se snazime zkorumpovat usudek naSich zdkaznikd. Netolerujeme uplatkarstvi jednotlivca.
Neposkytujeme ani neptijimame piepychové nebo extravagantni dary. Netolerujeme a aktivné se branime
korupci v nasich obchodech. Finanéni transakce spole¢nosti SAND TEAM, spol. s r.0. jsou transparentni.

Konkurence

Vétime v silnou konkurenci a nepouzivame nelegalni ¢i neetické prostfedky k ziskani vyhod oproti
konkurenci. Pouzivani nezakonnych nebo neetickych prostfedki k ziskani konkurencéni vyhody je
zakézano.
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NasSe produkty
Poskytujeme bezpecné a kvalitni produkty. Uplatiiujeme Setrné a ekologické postupy ve vyrob¢ produkti
a pii poskytovani sluzeb. ReSime rizika a chyby a neskryvame je.

Duvérnost
Chranime davérné informace SAND TEAM, spol. s r.0., osobni udaje nasich zaméstnancti a respektujeme

divérné informace nasich konkurentl. Sdileni diivérnych informaci spole¢nosti neni povoleno.

Filantropie
Spoleénost podporuje postizené déti a déti bez domova a podili se na sponzorovani vetejnych aktivit v obci.

Oblast environmentu a kvality

Spolecnost SAND TEAM, spol. s r.0. ma zavedeny a certifikovany systém kvality a environmentu podle
norem 1SO 9001 a 1ISO 14001.

Stézejni aktivitou spolecnosti je vyzkum a vyvoj anorganickych geopolymernich pojivovych systému
Setrnych k zivotnimu prostiedi.

Spolecnost se zavazuje omezovat vliv na Zivotni prostiedi, pozornost je vénovana spotieb¢ energii a

piirodnich zdroja, kvalité ovzdusi, emisim sklenikovych plynd, kvalité a spotiebé vody, nakladani s odpady
a obaly, nakladani s chemickymi latkami a prostfedky a prevenci zavaznych havarii.

Dodavatelsky ietézec

Tyto zasady se vztahuji na vSechny dodavatele a jejich pracovniky a dalsi zastupce, ktefi plsobi pro
spole¢nost SAND TEAM, spol. s r.0.

Zavazujeme se byt zodpovédnym a cennym partnerem v dodavatelském fetézci. Budeme nadale vytvaret
udrzitelné podnikani, které slouzi zakaznikim, partnerim, zaméstnanctim, ale i komunitam, ve kterych ziji.

Pfi plnéni potieb zdkazniki se spoléhdme na odborné znalosti a dovednosti dodavatelil a spolupracujeme
pouze s dodavateli, ktefi dodrzuji vSechny platné zdkony vcetné piisluSnych zédkont v oblasti prace,
zameéstnanosti, lidskych prav, mezd a pracovni doby, zivotniho prostfedi a ochrany zdravi a bezpecnosti.

v

dodavatelskych fetézct prostiednictvim dodrzovani principti a hodnot popsanych v politice spolecenské
odpoveédnosti.

Upozornovani na negativni jevy

V piipad¢ zjisténi poruseni vyse uvedenych zasad je nutné, aby osoba, ktera je zjisti informovala vedeni
spole¢nosti.
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